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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Область применения положения 

 

1. Положение об организации и функционировании Отдела образовательных 

политик и менеджмента (в дальнейшем - Отдел) регламентирует основные 

функции и обязанности отдела, в области общего образования, а также 

порядок его организации и функционирования. 

 

Нормативная база деятельности Отдела 

 

2. Отдел действует в соответствии с законодательными актами, ордонансами, 

постановлениями и распоряжениями Правительства, приказами и 

распоряжениями Министерства образования и исследований, решениями 

Районного совета Тараклия, Положением об организации и 

функционировании Управления образования, культуры и туризма, другими 

нормативными актами в этой области, а также на основании настоящего 

Положения; 

 

3. Отдел организует свою деятельность в соответствии с принципами 

транспарентности в процессе принятия решений и личной ответственности 

работников за принимаемые решения в пределах их компетенций. 

 

II. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ И ОБЯЗАННОСТИ ОТДЕЛА 

Основные функции Отдела 

 

4. Отдел имеет следующие основные функции: 

4.1. обеспечивает контроль соблюдения законодательства и других 

нормативных актов в области образования в учреждениях района; 



4.2. внедряет государственные образовательные политики в учреждениях 

образования района; 

4.3. выполняет стратегическое и оперативное проектирование развития и 

функционирования образования в учреждениях района; 

4.4. осуществляет мониторинг и оценивание образовательного процесса в 

образовательных учреждениях района; 

4.5. обеспечивает мониторинг доступа детей и молодёжи к общему 

образованию, качественным образовательным услугам, предлагаемыми 

учреждениями образования района, и принятие мер по их улучшению; 

4.6. устанавливает сотрудничество с другими подразделениями Управления 

образования, культуры и туризма, Министерством образования и 

исследований, гражданским обществом в целях реализации миссии 

Управления и внедрения образовательных политик. 

 

Обязанности Отдела 

 

5. Отдел имеет следующие обязанности: 

5.1. реализует государственную политику в сфере образования в 

учреждениях образования района; 

5.2. обеспечивает исполнение законодательства в области образования и 

мониторинг внедрения политик в общеобразовательных учреждениях 

района; 

5.3. определяет приоритетные направления и разрабатывает местные 

политики в области организации, функционирования и развития 

образовательного процесса; 

5.4. обеспечивает взаимосвязь между стратегиями развития 

образовательных учреждений, стратегией развития образования на 

уровне района и стратегиями, принятыми на национальном уровне; 

5.5. принимает участие в разработке сети образовательных учреждений, в 

разделении школьных округов подведомственных образовательных 

учреждений в соответствии с возможностями, потребностями и 

перспективами развития населенных пунктов в районе и обеспечивает 

их эффективное функционирование на основе показателей 

результативности, эффективности качества; 

5.6. изучает и анализирует создание / реорганизацию / ликвидацию учебных 

заведений начального, гимназического, лицейского, внешкольного 

образования на районном уровне, на условиях, установленных законом; 

5.7. координирует и контролирует качество управления, дидактическую и 

учебно-методическую деятельность образовательных учреждений 

района; 



5.8. предлагает начальнику Управления образования, культуры и туризма 

временно приостановить деятельность образовательных учреждений 

района в чрезвычайных ситуациях (стихийные бедствия, эпидемии и 

другие случаи, угрожающие жизни и здоровью детей); 

5.9. участвует в соответствии с положениями нормативной базы в оценке 

деятельности и аттестации дидактического и управленческого 

персонала образовательных учреждений района; 

5.10. координирует деятельность по оценке школьных результатов и 

организации выпускных экзаменов на каждой ступени образования; 

5.11. осуществляет мониторинг деятельности по предупреждению, 

выявлению, отчетности и помощи в случаях жестокого обращения с 

детьми и представляет квартальный отчет Министерству образования и 

исследований; 

5.12. сотрудничает с органами местного публичного управления 

первого уровня с целью создания благоприятных условий для 

институционализации детей 5 - 6 (7) лет и охвата обязательным 

школьным образованием детей в возрасте до 16 лет; 

5.13. осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим 

законодательством. 

 

III. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА 

 

Структура Отдела 

 

6. Штаты отдела образовательных политик и менеджмента: начальник отдела, 

совмещает заместитель начальника Управления по образованию, главные 

специалисты – 4. 

 

7. Отдел работает на основании положения, утвержденного руководителем 

Управления. 

 

Деятельность в комиссиях и рабочих группах 

 

8. Для разработки конкретных проектов или для осуществления специальных 

функций работники отдела участвуют в деятельности советов, комиссий и 

рабочих групп, созданных на местном уровне в сфере образования. 


